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本报讯（河北法治报记者 吴艳
丽 刘卫峰）4月22日，中央司法警官
学院矫正教育系、省保定强制隔离戒
毒所、唐山市强制隔离戒毒所联合举
办的“联学共建启新程、同心聚力筑
警魂”联学共建工作启动会暨首次联
合主题党日活动在唐山举行，三方单
位党组织负责人、党员代表等20余人
参加活动。

启动会上，三方代表共同签署了
《联学共建协议书》，标志着三方正式建
立起“党建引领、资源共享、业务共研、
人才共育、成果共赢”的常态化合作机

制。会议同步审议并通过了《2026年
党建业务共建工作计划》，明确了组织
联建、理论联学、业务联动、资源联享、
活动联办五大板块的年度合作蓝图。

会前，共建三方人员参观了唐山
市启明学校。该校依托唐山市强制
隔离戒毒所，创新构建“行为矫治、文
化教育、情理重塑、职业赋能”四位一
体综合矫治模式，在预防未成年人违
法犯罪、维护青少年权益方面成效显
著，形成了独具特色的专门教育“唐
山样板”。三方人员通过实地观摩，
对戒毒场所拓展社会职能、创新社会

治理的实践有了更深刻的认识。
当天下午，全体人员赴唐山抗震

纪念馆开展联合主题党日活动。在
文物史料前，大家重温唐山人民抗震
救灾、重建家园的伟大历程，深刻感
悟“公而忘私、患难与共、百折不挠、
勇往直前”的抗震精神。围绕“红色
基因如何更好融入警校育人及戒毒
队伍建设”，大家一致认为，大钊精神
的“铁肩担道义”与抗震精神的英雄
气概，是激励新时代司法行政干警和
警院师生筑牢政治忠诚、担当使命的
宝贵精神财富。

杨博元

2025年以来，石家庄市裕华区人
民法院立足审判职能，发挥法治固根
本、稳预期、利长远的保障作用，通过
协同发力、多元化解、优化服务等务
实举措，助推“来到裕华、万事顺达”
营商环境品牌建设再上新台阶。

裕华法院以优化司法各环节流
程为抓手，着力改变传统的平行办案
模式，打通立案、审理、判后、执行流
程堵点，推进各诉讼阶段有机衔接。
以多方联动促效率，构建“立案+综
治”“立案+调解”“审判+调解”“审
判+执行”“执行+破产”“保全+执行”
等跨部门协作模式。2025年，该院新
收首执案件同比下降20.38%。

2019年起，裕华法院将诉调对接
中心提档升级，根据多发易发矛盾纠
纷的类型，设置了行业、律师、仲裁等
专业化调解室，打造了集专业化、高
效化、集约化于一体的诉调对接中
心。通过诉调对接中心行业纠纷调

解室，裕华法院与河北省建设工程造
价管理协会工程造价纠纷调委会、裕
华区商会人民调解委员会等多个行
业性调解组织共建诉调对接机制，推
进纠纷“一步到位”解决。

同时，裕华法院安排法官对接
指导各调解室的诉前调解工作，积
极对接司法行政、市场监管等部门，
整合人民调解、行业调解、律师调解
资源，吸纳行业专家、退休法官等担
任特邀调解员，针对行业特性制定

“个性化”调解方案，做到了分调裁
审有机结合。

为打造共建共治共享的社会治
理格局，裕华法院会同区工商联、区
司法局共同会签《关于推进商会人民
调解工作的实施意见（试行）》，成立
裕华区商会人民调解委员会，并与区
中小企业合作发展促进中心签署《中
小企业多元化纠纷解决机制战略合
作协议》，满足广大中小企业当事人
矛盾纠纷多元化解、快速化解和有
效化解的实际需求。与石家庄市名

优企业品牌保护促进协会共同设立
法官工作站，通过解纷联动协作、强
化会商研判、信息交流互通、联合法
治宣传等方式，将涉企纠纷化解在萌
芽状态。

营商环境好不好，企业说了算。
裕华法院围绕经营主体的关注点，不
断深化体制机制创新，为企业提供全
方位、全阶段的司法服务。其中，在
多次摸排商事审判中企业司法需求
的基础上，该院出台了《关于优化法
治化营商环境 助推经济社会高质
量发展十二条措施》。该措施涵盖立
案、审判、执行、保全等方面，突出司
法对营商环境的全流程服务、全方位
优化，切实维护了当事人的合法权
益，受到了企业的高度肯定。

该院还全面梳理近年来涉企纠
纷案件审理情况，以及送法进企业过
程中企业反馈的法律风险点，编印成

《企业法律风险防范提示手册》，帮助
企业有效防控各类法律风险，依法保
障自身合法权益。

本报讯（鲍璇）为规范审前未羁
押判处监禁刑罚罪犯交付执行工作，
加强政法单位间的协作配合与监督
制约，近日，保定市清苑区人民检察
院联合区人民法院、区公安分局共同
制定《判处监禁刑罚罪犯交付执行联
动工作机制（试行）》，并组织成员单
位负责人召开会签仪式，确保刑罚执
行无缝衔接。

该机制聚焦审前未羁押判处监
禁刑罚罪犯交付执行这一关键环
节，精准破解以往交付执行中存在
的衔接不畅、职责模糊、效率不高
等痛点堵点。机制明确了三部门共
同构建起权责清晰、流程规范、时
限 明 确 、运 转 高 效 的 协 同 工 作 体
系，全面厘清各部门在判决生效、
文书送达、人员交接、收监执行、检
察监督等全链条中的核心职责，细
化信息互通、文书流转、应急处置、
监督纠错等操作标准，明确各环节
办理时限，实现从生效裁判到收监
执行的无缝对接，确保生效判决落
地见效。

本报讯（河北法治报记者 刘波）
为让法律援助温暖直达企业职工，4
月24日，一场以“解后顾之忧，护劳动
荣光”为主题的红领巾法律援助案件
模拟法庭活动，在秦皇岛市山海关区
人民法院第八审判庭举行。此次活
动由山海关区法院、区司法局、区总
工会、区教体局、区南园小学共同举
办，40余名企业工会代表现场观摩。

本次模拟法庭的剧本根据真实
法律援助案件改编。一位 85 岁老人
育有三名子女，均拒不履行赡养义
务，老人长期被安置在孙女家中。孙
女在某企业工作，无奈之下向企业工
会干部求助。工会干部主动陪同老
人前往山海关区法律援助中心，法援
中心迅速开通“绿色通道”，为老人指
派了免费援助律师。

模拟法庭上，南园小学20名红领
巾法律援助宣传员身着法袍、律师袍
等，分别扮演审判长、审判员、人民陪
审员、书记员、原告代理人、被告及法
警等角色。整个庭审控辩有序、环环
相扣，将法律援助案件审理的全流程
生动呈现。旁听席上，40余名工会代
表认真观看。

模拟法庭结束后，主办单位联合
向工会代表们发放了“法援暖心大礼
包”。在法院工作人员的引导下，红
领巾法律援助宣传员和企业工会代
表们一起参观了法院诉讼服务中心
等功能性场所。

此次红领巾模拟法庭活动，以生
动案例和沉浸式体验，将法律援助制
度、工会服务职能和法治精神融入青
少年教育，更让工会代表们掌握了依
法维权的路径方法，为劳动者送上了
一份实实在在的暖心“法治礼”。

以能动司法暖企护企助企
——石家庄裕华法院多维度优化法治化营商环境

联学共建启新程 同心聚力铸警魂
中央司法警官学院矫正教育系与省保定强戒所、唐山市

强戒所联合举办主题党日活动

近日，张家口市崇礼区人民法院组织干警来到区第三幼儿园，开展普法宣传活动。结合幼儿的年龄特点和认知规
律，法官通过播放法治动画片、讲解法治绘本故事等方式，让孩子们在轻松观看、聆听的过程中，直观理解什么是不文
明行为、如何与同伴友好相处、遇到欺负时该如何求助等内容，在他们幼小的心灵中种下尊法守法的种子。张力鹃 摄

法治阳光润童心法治阳光润童心

保定清苑三部门构建联动
工作机制

确保刑罚执行无缝衔接

为劳动者送上
暖心“法治礼”

秦皇岛山海关法院联合
多单位举办模拟法庭活动


